招聘简章
【教师岗】
	岗位名称
	人数
	学历要求
	专业要求
	福利待遇


	幼教教师
	4
	








硕士及以上学历，相关师范类院校硕士毕业优先。有教学经验、教师招聘考试经验或教育培训行业工作经验丰富者可放宽至本科学历

	学前教育学、学前教育心理学等相关方向
	









年薪（10-18W）+五险一金+全勤奖+餐补+双休+带薪年假+公司旅游（签订正式劳动合同）


	教综教师
	3
	
	教育学、教育心理学等相关方向
	

	语文教师
	3
	
	中国文学史、外国文学史、文艺理论、古代汉语、现代汉语等相关方向
	

	数学教师
	3
	
	数学教育、数学与应用数学、信息与计算科学等相关方向
	

	英语教师
	3
	
	英语教育、语言学和应用语言学、英美文学、文艺学等相关方向
	

	音乐教师
	1
	
	音乐教育、音乐学方向优先
	

	体育教师
	1
	
	体育教育、体育学方向优先
	

	美术教师
	2
	
	美术教育、美术学方向优先
	

	政治教师
	1
	
	思想政治教育方向优先
	

	历史教师
	1
	
	历史等相关专业
	

	地理教师
	1
	
	地理等相关专业
	

	物理教师
	1
	
	物理等相关专业
	

	化学教师
	1
	
	化学等相关专业
	

	生物教师
	1
	
	生物等相关专业
	

	信息技术教师
	1
	
	信息技术等相关专业
	

	科学教师
	2
	
	科学等相关专业
	

	历史与社会教师
	1
	
	历史、地理等相关专业
	



岗位职责：
[bookmark: _GoBack]1.接受公司培训后，能够独立承担一门或一门以上的教学工作，保证完成授课任务；
2.设计符合学员学习习惯的授课方式，并能保证达到有效的授课效果；
3.授课效果与方式的评估和改善，对培训体系提出有益的建议；
4.服从师资调配工作，积极协助优化课程安排。

【专职员工岗】
岗位名称：课程顾问
岗位职责：
（1）负责跟踪解答学员从咨询到考试结束过程中，对各类考试的报考条件、报考对象、要求、准则等存在的问题，做好学员的考试小助手；
（2）负责向学员推荐每个项目的课程体系，并介绍招生要求、课程特色及课程区别；
（3）负责向学员介绍网校各类课程明细、价格、特色、内容；
（4）全面学习掌握咨询技巧、报名流程等；
（5）负责学员的电话、现场以及QQ咨询，并对课程进行回访；
岗位要求：
（1）大学本科及以上学历，专业不限，优秀者可接受大专学历；
（2）有较强的沟通能力和分析判断能力、较强的学习能力、语言表达能力；
（3）熟练使用计算机，运用网络及办公软件；
（4）全职工作，可接受实习生；
招聘地区及人数：
·宁波市区5人  慈溪2人  余姚2人  宁海2人  象山2人
·台州椒江4人  台州临海3人

2、岗位名称：教务客服
岗位职责：
（1）负责教学计划的组织和实施，安排课程；
（2）负责开班现场的管理和服务工作；
（3）负责教学评估、教学督学和检查等工作；
（4）负责学员服务、学员活动的策划、组织、实施；
岗位要求：
（1）大学本科及以上学历，专业不限；
（2）语言表达能力强，性格开朗、思维敏捷、认真细致；
（3）责任心强、踏实，有良好的计划组织能力、沟通能力、亲和力；
（4）全职工作，可接受实习生；
招聘地区及人数：
·宁波市区4人  慈溪2人  余姚2人  宁海2人  象山2人
·台州椒江2人 台州临海2人


3、岗位名称：市场运营
岗位职责：
（1）策划实施市场运营及宣传活动，并做到全程跟踪反馈及后期改进；
（2）负责辖区内合作书店、高校的联络、回访，与其建立良好的长期合作关系；
（3）了解、分析、反馈市场竞争情况，协调、处理突发事件；
（4）协助当地负责人完成市场计划；
岗位要求：
（1）大学本科及以上学历，专业不限，优秀者可接受大专学历；
（2）市场营销专业优先，有教育行业市场运营经验者优先；
（3）具有与客户深度沟通和获取市场信息的能力；
（4）工作责任心强，善于人际沟通，有亲和力；
（5）全职工作，可接受实习生；
招聘地区及人数：
·宁波市区10人  慈溪2人  余姚2人   象山2人   宁海2人
·台州市区3人 临海1人 温岭1人
4、员工岗薪酬福利：
薪资结构：基本工资+绩效工资+部门奖金；综合年薪5万-12万
福利：
（1） 五险一金，
（2）集体旅游+带薪年假+生日福利+节假日福利+结婚礼金+通讯补贴+出差补贴+餐补+全勤奖等；
【实习生岗】
招聘地区及人数：
·宁波市区15人  慈溪3人  余姚3人  宁海3人   象山3人
·台州市区10人 临海3人 温岭3人
招聘岗位：课程顾问/教务客服/市场专员/网络运营
岗位要求：责任心强，踏实认真有耐心，敢于挑战，热爱教育事业，能接受短期出差。
薪酬待遇：月薪1200-3000（优秀者毕业后可直接转正）


